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Prot . n°820/C35 San Leucio del Sannio, 29/02/2016

A tutte le scuole della provincia di Benevento
Al'Ufficio VIII — Ambito Territoriale per la
Provincia di Benevento

Al sito web

Agli atti

OGGETTO: BANDO ESTERNO RECLUTAMENTO PROGETTISTA E COLLAUDATORE
Progetto Codice Identificativo: 10.8.1.A1-FESRPON-CA-2015-141
Titolo modulo: Innovare Rinnovando
CUP: B66J15001750007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sullordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni
Scolastiche;

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “ Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTE la delibera del Collegio Docenti n.26/6 del 16/02/2016 e la delibera del Consiglio di

Istituto n.85 del 16/02/2016 con le quali sono stati definiti i criteri per la selezione
degli esperti ed approvate le relative griglie/tabelle di valutazione di
progettista/collaudatore del presente progetto FESRPON-CA-2015-141;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale
Europeo;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M20P001 “Per la scuola — competenze
e ambienti per I'apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre
2014 della Commissione Europea;

VISTA la Delibera del Consiglio d'Istituto n.50 del 30/10/2015, con la quale & stato
approvato il POF per I'anno scolastico 2015/16;
VISTA la nota del MIUR prot. n. AOODGEFID/1759 del 20/01/2016 di approvazione

dellintervento a valere sullobiettivo/azione 10.8.1 del PON - ” Programma Operativo
Nazionale 2014/TO5M20P001 “Per la scuola — competenze e amb/entl per
I'apprendimento ed il relativo finanziamento;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 79 del 14/01/2016 d|
Programma Annuale dell’esercizio finanziario 2016; ;

e azrone del
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VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n.81 del 16/02/2016 di iscrizione in bilancio con
apposita variazione al Programma Annuale del Progetto 10.8.1.A1-FESRPON-CA-
2015-141- importo Euro 18.500,00 — CUP B66J1500175007,

VISTO il proprio Bando Interno prot. 727/C35 del 22/02/2016;
ACCERTATO che nei modi e nei tempi stabiliti nel Bando Interno non sono pervenute
Domande;

RILEVATA la necessita di individuare n.2 esperti esterni da impiegare per lo svolgimento delle
attivita di progettista e collaudatore nell’ambito del suddetto progetto;

RILEVATA [impossibilita di utilizzare il personale interno all'lstituzione Scolastica per mancanza
di soggetti dotati delle necessarie competenze;

TENUTO CONTO della determina n.6 prot. n°819/C35 del 29/02/2016;

Tutto cio visto, rilevato e accertato, che costituisce parte integrante del presente avviso

COMUNICA
che & aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale esterno per il Progetto
10.8.1.A1-FESRPON-CA-2015-141 - Titolo modulo: Innovare Rinnovando - CUP:
B66J15001750007 - da impiegare nella realizzazione del Piano Integrato di Istituto per le
seguenti attivita:
Attivita: Progettista - Obiettivo/azione: 10.8.1.A1-FESRPON-CA-2015-141 — compenso totale
omnicomprensivo: Euro 370,00 - Codice CIG:Z9A18COD9F
Attivita: Collaudatore - Obiettivo/azione: 10.8.1.A1-FESRPON-CA-2015-141 — compenso totale
omnicomprensivo: Euro 185,00 - Codice CIG:Z0618CODEE

Tipologia degli incarichi e prerequisiti inderogabili
IL PROGETTISTA

e Dovra provvedere alla progettazione esecutiva dell’'intervento FESR autorizzato;

e Dovra provvedere alla realizzazione del piano degli acquisti, secondo le indicazioni
specifiche fornite dal Dirigente Scolastico, mediante le procedure Consip;

e \Verificare la piena corrispondenza tra le attrezzature acquistate, quelle indicate nell’offerta
prescelta e quelle richieste nel piano degli acquisti (capitolato tecnico);

e Registrare, nell’apposita piattaforma telematica dei Fondi Strutturali PON i dati relativi al
piano FESR;

e Provvedere alla compilazione, nella medesima piattaforma telematica, delle matrici degli
acquisti;

e Provvedere alla registrazione di eventuali variazioni del quadro economico che si
rendessero necessarie;

e Redigere i verbali relativi alla sua attivita;
Dovra collaborare con il Dirigente Scolastico e con il DSGA per tutte le problematiche
relative al piano FESR, e al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per
la corretta e completa realizzazione del piano medesimo, partecipando alle riunioni
necessarie al buon andamento delle attivita.
Prerequisito inderogabile & la competenza informatica, per la tipologia dell'intervento, e per
documentare nei sistemi informativi tutto il processo degli interventi autorizzati e la loro
valutazione.

IL COLLAUDATORE

e Dovra provvedere al collaudo delle attrezzature acquistate;

e Dovra verificare la piena corrispondenza, specie in termini di funzionalita, tra le attrezzature
acquistate, quelle indicate nell'offerta prescelta e quelle richieste nel piano degli acquisti;

e Dovra redigere i verbali del collaudo finale;

e Dovra collaborare con il Dirigente Scolastico, DSGA e con I'esperto progettista per tutte le
problematiche relative al piano FESR, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero
sorgere per la corretta e completa realizzazione del piano medesimo, partecipando alle
riunioni necessarie al buon andamento delle attivita
Prerequisito inderogabile & la competenza informatica, per la tipologia dell’ lntervento. I
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- Cognome e nome

- Luogo e data di nascita

- Codice fiscale

- Residenza

- Recapito telefonico

- Cittadinanza

- Domicilio eletto ai fini della selezione

- Tipologia di figura che si intende ricoprire.
La domanda, una per ogni esperto richiesto, dovra essere corredata da curriculum vitae,
obbligatoriamente secondo il modello europeo corredato di copia della carta di identita, con
indicazione:

a) Dei titoli culturali;

b) Delle esperienze professionali.
Si ribadisce che sara motivo di esclusione la non compilazione in formato europeo, anche di una
sola sezione del curriculum.
Le domande incomplete e quelle pervenute oltre il limite di tempo indicato non verranno prese in
considerazione. L'Istituzione Scolastica si riserva di procedere all’affidamento dell’incarico anche in
presenza di una sola candidatura, fermo restando il possesso dei requisiti richiesti e la non
coincidenza fra le figure del progettista e del collaudatore.
Coloro che intendano partecipare ad entrambe le selezioni sono invitati a presentare due distinte
candidature, una per progettista ed una per collaudatore.
L’lstituzione Scolastica si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la
documentazione comprovante i titoli dichiarati.
La domanda di partecipazione al presente avviso dovra pervenire, pena esclusione, brevi manu
presso l'ufficio di segreteria di questa Istituzione Scolastica, sita in piazza Municipio n. 2 — 82010
San Leucio del Sannio (BN), oppure inviata via pec al seguente indirizzo:
bnic812008@pec.istruzione.it — entro e non oltre le ore 13.00 del giorno 15/03/2016.
Non possono partecipare alla selezione per la progettazione e il collaudo il personale che
possa essere collegato a ditte o societa interessate alla partecipazione alla gara di
acquisto.
L’Amministrazione si riserva di revocare lincarico senza alcun compenso finanziario per
I'affidatario in caso di grave inerzia, difficolta nell’'esecuzione del compito e mancato rispetto dei
tempi.

Obblighi dell’incaricato
L'incaricato dovra assicurare la sua disponibilita, per lintera durata del piano, secondo |l
calendario predisposto dall'lstituto e dovra rispettare la tempistica del calendario.
Il servizio richiesto di progettista dovra essere realizzato entro 15 giorni lavorativi decorrenti dalla
sottoscrizione del contratto.
Il servizio richiesto di collaudatore dovra essere realizzato entro 15 giorni lavorativi decorrenti dalla
consegna del materiale da parte della ditta aggiudicataria e, comunque, non oltre il termine
previsto per la chiusura del progetto.
L’aspirante dipendente della P.A. dovra essere autorizzato dalla stessa e la stipula del contratto
sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione
L’incaricato autorizza I'lstituzione Scolastica al trattamento dei dati personali, ai sensi D.Lgs
196/2003
Obblighi dell’lstituzione Scolastica

La graduatoria sara redatta a seguito comparazione dei curricula e terra conto dei criteri, cosi
come riportati nella griglia allegata al presente avviso.
A conclusione della comparazione, sara redatta la graduatoria di merito provvisoria che diverra
definitiva al quindicesimo giorno dalla data della sua pubblicazione nell’albo della scuola. Trascorsi
quindici giorni sara data comunicazione del candidato vincitore cui verra affidato l'incarico
mediante provvedimento del Dirigente. L’incarico ha durata dalla sottoscrizione dello stesso fino
alla chiusura del progetto in piattaforma.
La misura del compenso lordo per il progettista & stabilita in Euro 370,00 omnicomprensivi e sara
commisurata all’attivita effettivamente svolta.
La misura del compenso lordo per il collaudatore & stabilita in Euro 185 00 omnicomprensivi e sara
commisurata all'attivita effettivamente svolta.

Pubblicato sul sito web della scuola: www.icsanleuciodelsannio.gov.it




GRIGLIA VALUTAZIONE FIGURE DEL FESR
“PROGETTISTA” — CIG: Z9A18COD9F

TABELLA DI VALUTAZIONE PROGETTISTA
Il punteggio minimo ¢ riferito a quello di 1 esperienza e/o titolo

Titoli culturali

Punteggio (*)

Diploma di laurea specifico

Votazione fino a 107/110 Punti 8

A { quadniermsle o spesislisticafnasismale) Votazione 108 a110/110 Punti 10
4 peciatt BT Votazione 110/110 lode Punti 12

Laurea triennale specifica

B (punteggio non cumulabile con il punto A se si tratta della Punti 6
stessa classe di laurea)
Diploma di istruzione secondaria di secondo grado specifico

C (valutabile in mancanza della laurea e non cumulabile con i Punti 4
punti A e B)
Corso post-laurea afferente la tipologia dell’incarico

D (dottorato di ricerca, master universitario di I e II livello 60 Punti 3 (fino a pt 9)
CFU, corso di perfezionamento 60 CFU)

E Certificazioni informatiche Punti 3 (fino a pt 9)

F Pubblicazioni inerenti I’incarico richiesto Punti | finoapt3

Esperienze Professionali Puntegeio (%)

G Con'oscenz_a della piattaforma informatica MIUR punti 1 per Punii 1 (Biroapts)
ogni esperienza
Esperienze di progettazione e/o collaudo di reti informatiche,

H laboratori informatici e/o ambienti di apprendimento di Punti 4 (fino a pt 20)
supporto alla didattica

I Esperienze in quali?é .di esperto in corsi PON per studenti Punti 2 (fino a pt 10)
sulle competenze digitali

L Esperienze in .ql}alij[e‘l di tutor in corsi PON per studenti sulle Puii 1 (o a.pts)
competenze digitali
Esperienze in qualita di esperto in corsi di

M formazione/aggiornamento per docenti/ata sulle tecnologie Punti 3 (fino a pt 15)
per la didattica e/o sulle architetture di rete
Esperienze in qualita di tutor in corsi di formazione/

N aggiornamento per docenti/ata sulle tecnologie per la Punti 2 ( fino a pt 10)
didattica e/o sulle architetture di rete
Altre esperienze professionali afferenti la tipologia

(0) dell’incarico. Competenze informatiche attestante anche con Punti 1 (fino a pt 5)
certificazione D.P.R. 445/00
Corsi di formazione/aggiornamento coerente con I’incarico .

P richiesto (della duratagd% almeno 30 ore) Funthl 0 & k)

Q Corsi di formazione/aggiornamento coerente con I’incarico Puni, 05 (fino 2 pt2,50)

richiesto (della durata inferiore alle 30 ore)

(*) il punteggio minimo ¢ riferito a quello di 1 esperienza e/o titolo.

A parita di punteggio si terra conto in ordine dei seguenti criteri:
I1 candidato che ha gia svolto esperienze di progettazione e collaudo in progetti PON in riferimento al

1.

numero delle esperienze;

2. Precedenza al candidato piu giovane di eta ;

3. In assenza dei criteri 1 e 2 si procede a sorteggio, alla presenza degli interessati.

DIRIGENTE SCOLASTICO




GRIGLIA VALUTAZIONE FIGURE DEL FESR
“COLLAUDATORE” - CIG: Z0618CODEE

TABELLA DI VALUTAZIONE COLLAUDATORE
Il punteggio minimo é riferito a quello di 1 esperienza e/o titolo

Titoli culturali Punteggio (*)

Votazione fino a 107/110 Punti 8
Votazione 108 a110/110 Punti 10
Votazione 110/110 lode Punti 12

Diploma di laurea specifico
( quadriennale o specialistica/magistrale)

Laurea triennale specifica
B (punteggio non cumulabile con il punto A se si tratta della Punti 6
stessa classe di laurea)

Diploma di istruzione secondaria di secondo grado specifico

C (valutabile in mancanza della laurea e non cumulabile con i Punti 4
punti A e B)
Corso post-laurea afferente la tipologia dell’incarico
D (dottorato di ricerca, master universitario di I e II livello 60 Punti 3 (fino a pt 9)
CFU, corso di perfezionamento 60 CFU)
E Certificazioni informatiche Punti 3 (fino a pt 9)
F Pubblicazioni inerenti I’incarico richiesto Punti 1 fino a pt 3
Punteggio (*)

Esperienze Professionali

G Conoscenza della piattaforma informatica MIUR punti 1 per

. . Punti 1 (fino a pt 5)
ogni esperienza

Esperienze di progettazione e/o collaudo di reti informatiche,

H laboratori informatici e/o ambienti di apprendimento di Punti 4 (fino a pt 20)
supporto alla didattica
I Esperienze in qualita di esperto in corsi PON per studenti Punti2 (fino & pt 10)

sulle competenze digitali

L Esperienze in qualita di tutor in corsi PON per studenti sulle

competenze digitali Punti 1 (fino a pt 5)

Esperienze in qualita di esperto in corsi di ~
M | formazione/aggiornamento per docenti/ata sulle tecnologie Punti 3 (fino a pt 15)
per la didattica e/o sulle architetture di rete

Esperienze in qualita di tutor in corsi di formazione/
N aggiornamento per docenti/ata sulle tecnologie per la Punti 2 ( fino a pt 10)
didattica e/o sulle architetture di rete

Altre esperienze professionali afferenti la tipologia

(0] dell’incarico. Competenze informatiche attestante anche con Punti 1 (fino a pt 5)
certificazione D.P.R. 445/00
p Corsi di formazione/aggiornamento coerente con I’incarico Pt 1 (i 2 pe5)

richiesto (della durata di almeno 30 ore)

0 Corsi di formazione/aggiornamento coerente con I’ incarico
richiesto (della durata inferiore alle 30 ore)

Punti 0,5 (fino a pt 2,50)

(*) il punteggio minimo ¢ riferito a quello di 1 esperienza e/o titolo.

A parita di punteggio si terra conto in ordine dei seguenti criteri:

1. 1l candidato che ha gia svolto esperienze di progettazione e collaudo in progetti PON in riferimento al
numero delle esperienze;

2. Precedenza al candidato p1u giovane di eta ; _

3. In assenza dei criteri 1 e 2 si procede a sortegglo alla presenza degll mte/ ssatl




