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Prot. N. 2255 /C14 del 14/04/2016 Montesarhio 14/04/2016

OGGETTO: Programma Operativo Nazionale 2014-2020. Annualita 2016 / Progetio 10.8.1.A3-
FESRPON-CA-2015-839. Avviso di selezione per reclutamento di esperti (Personale
ESTERNO all’Istituzione Scolastica) per n.l incarico di progettista e di u. 1 incarico
di collaudatore
CUP: E76J15001290007 -C1G ZEC194AF26

Il DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il PON Programuma Operativo MNazionale 20141T05M20P001 “Per 1a scuola ~ competenze e
ambienti per 1"apprendimento” approvato con Decisione C (2014} n. 9952, del 17 dicembre
2014 deila Commissione Europea;
VISTO il bando PON FESR prot. n, AQGOGEFID/12810 del 15/10/2013 rivoite alle Istifuzioni
scolastiche statali per la realizzazione di ambienti digitali. Oggetto della Circolare: “Asse
II Infrastruiture per I'istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) -
Obiettive specifico ~ 10.8 — “Diffusione della societa della conoscenza nel mondo delia
scuola ¢ della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” — Azione 10.8.1
Interventi infrastrutturali per ['innovazione tecnologica, laboratori di settore e per
I’apprendimento delle competenze chiave™,

Vista la Nota autorizzativa M.LUR. prot. n° AOQDGEFID/5724 del 23/03/2016 nonché la
comunicazione diretta ali’lstituto Prot AOODGEFID/5889 DEL 30/03/2016 con oggetto:
“Autorizzazione progetto e impegno di spesa a valere sull’Avviso pubblico prot. n.
AOODGEFID\12810 del 15/10/2015, finalizzato alla realizzazione di ambienti digitali ©
AULE DIGITALY™

LETTE le “Disposizioni per "attuazione dei progetti™ prot. n. AOODGEFID/2224 del 28 gennaio

2016;

VISTE  la delibera 4410/C23 del Collegio dei Docenti del 02/10/2015 di approvazione del Piano

Integrato d’Istituto- “Per la Scuola ~ Competenze e Ambienti per I’Apprendimento (FSE-
FESR);



VISTE le norme stabilite nelle linee guida per 1a realizzazione di tali progetti;

Considerato che per la realizzazione dei suddetii progetti é necessario reperire e selezionare
personale esperto, eventualmente anche esterno all’istituzione scolastica, per Iattivita di
Progettazione ¢ Collaudo;

VISTE la Delibera del Collegio dei Docenti n. 57 del 02/03/2016 e la Delibera del Consiglio
d'lstituto n. 333 del 14/03/2016, di approvazione dei criteri di comparazione dei curricula del
personale interno e/o esterno all’Istituto cui conferire "incarico di esperto Progettisia del PON
FESR autorizzato:

Considerato le reiative Arioni Informative e Pubblicitarie supli interventi PON;

EMANA
AVVISO RIVOLTO AL PERSONALE ESTERNO ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA
PER L’ INDIVIDUAZIONE DI PERSONALE ESPERTO PROGETTISTA E COLLAUDATORE

da utilizzare per la realizzazione del progetto PON : 10.8.1.A3-FESRPON-CA-2015-839

Art. 1: Attivita e compiti delle Figure richieste.

L attivita e i compiti delle due figure esperte sono definiti dalle “Linee Guida per I'affidamento dei
contratti pubblici di servizi e fomiture di importo inferiore alla soglia comunitaria™ per il Programma
Operativo Nazionale 20014-2020 { pubblicate con nota M.i.U.R. prot. 1588 del 13 gennaio 2016) e dalle
indicazioni specifiche relative all’implementazione dei progetti avtorizzati, di cui gli aspiranti sono
tenuti a prendere visione, reperibili sul sito del Ministero deflistruzione al link
“htip://hubmiur. pubblica.istruzione.it/web/istruzione/pon/2014_2020"

Art. 2 : Requisiti per la partecipazione e eriteri per 1a selezione

Possono partecipare alla selezione Esperti esterni all’Istituto in possesso di Laurea in Ingegneria
{Elettronica o Informatica o TLC) o equipollente. Per la selezione degli aspiranti si procedera alla
valutarione del Cumriculum Vitae e all’attribuxzione di punteggi relativi agli elementi di valutazione
posseduti dagli aspiranti. In case di parita di punteggio I'incarico sard assegnato al Candidato piu
giovane. [ curricula, ehbligatoriamente in formate europes pena Pesclusione, dovranno contenere
indicazioni sufficienti sulle competenze culturali e professionali posseduti ed essere coerenti con le
azioni previste nel bando conformemente agli standard prescritti per i contenuti. In coerenza con tali
principi generali relativi all’imprescindibile possesso di competenze tecnico-disciplinari conformi al
contenuti del Progetto ai fini della valutazione dei curricula si terrd conto del possesso di

e  VYoto del Diploma di Laurea posseduto, specifica nel settore di pertinenza

«  Eveptuali abilitazioni professionali

e Titoli Culturali Specifici con buona conoscenza delle apparecchiature informatiche;
»  Esperienza Lavorativa con capacitd di progettare una rete LAN/WLAN;

e  Competenze specifiche in materia di progettazione / collando progetti FESR

»  Esperienze professionali inerenti alle prestazioni richieste

»  Pregresse collaborazioni con la scuole, positivamente valutate, in progeiti FSE e FESR.

Art.3 ; Dgmanda di partecipazione e criteri di selezione,

Gli aspiranti dovranno far pervenire, aghi uffici di segreteria defla Scuola, le istanze e i relativi curriculom vitae et
stediorum, obbligatoriamente in formato Ewuropeo, indirizzati al Dirigente Scolastico della Intestazione ed
indirizzo detla scuola entre e non oltre le ore 12.00 del giorno 30/D4/2016 in busta chiusa, sigillata ¢

-



avenie come oggetto: Confiene candidatura Esperto (Progeftista o Collaudaiore) ESTERNO, Progetto
10.8.1.A3-FESRPON-CA-2015-839 Non fara fede il timbro postale, ma il protocollo con ora di ricezione,

Nelle istanze dovranno essere indicate pena Pesclusione:

v

Le proprie generalita;
L’indirizzo ¢ il tuogo di residenza;

v

I titolo di studio con la data di conseguimento e le generalita dell’ente che lo ha rilasciato;

f oy

# Mrecapito telefonico e ’eventuale indirizzo di posta elettronica;

Nella domanda (fac-simile allepata al presente avviso pubblico con griglia di valutazione da compilare a cura
dellinteressato) dovra essere espressamente dichiarata la’ propria disponibiliti a raggiungere le sedi di
espletamento di eventuali incarichi ed andra indicata Pazione a cui la domanda si riferisce.

Ciascun aspirante, avendone titole, potri produrre istanza per "incarico di Progettista o Collaudatore per
Pimplementazione del progetto.

Non saranno prese in considerazione fe candidature incompiete o non debitamente sottoscritte

Art.d4 : Valutazrione, formulazione gradnatoria, individnazione fignra da nominare

Gli aspiranti saranno selezionati da un Gruppo di Lavoro, appositamente costituito e presieduto dal Dirigente
Scolastico, attraverso la comparazione dei curricula sulla base della valutazione dei tifoli di cui alla tabellia

sm:tcstante preliminannente approvata daghi Q0.CC

' Z.aurea Tnennaie yalida (lngegnena siettronicalinformatica/TLC o equipolienis)

fino & B9 .. .. 1 punto
daS0a ‘2[}-1 eertanrraiannenns - 2 punti
dailiinpol ... ... 3 punt
Laurga specialisiica o wvecchio ordinamentio valida {(ingegnesia eleffronica/informatice/TLC o .
) Max punii 7
equipoiienta)
fnoad8 ... ....oorirern . 4 punti
daB0af9 ...........occoveienn. Z pundi
da100a104 ................... Bpunti
da 1052 110elode........... 7 punti
Caorso di perfezionamento annuale inerente il profilo per cuf si candida Max punii 1
Esperienza come docenza universitaria nel settore ICT 1 punto
Pubhl;cazmne riferita alla disciplina richiesta: {1 punto) Max punti 1

serocriterio: TiHol Culturali Spacific

Panempazmne a corsi di formazione attinenti alia figura richiesta, in quatita di discente {1 per ciascun

corso) Max punti 5
Cerlifinaziont \ Altestati CISCQO CCNA inerenit Rell informatiche {1 punto per Cart) Max punio 2
Cerdificarion informatiche {1 punto per Certificazione) Max punti 2
Certificazioni professionali per corst specialisticl {1 punto per ogni corso) Max punii 2
Cerlificaziond ingrenti 1a sicurezza {L.g. 81708} {(si valuta un solo tiloln} Max punti 1
!sm‘ziane allAlbo professionale panto

Espenenza lavarativa progettazione/Coliaudi nel seHore dl nfenmenta (FESR e Laboratori specificiy {1

punto per annn) Max 10 punti

Anzianitd di servizio (1 punti per anno} Max 10 punii

Esperienze lavorative con piattaforme E-procurement {Portaie di acquistinrete, Poriale di gestione
contabile dei Fordi comunitari, o simian):

menodi2 anni..........coooieenenn 1 puUndo
daza 3anni.......coceeeeeeeiiinn.. 2 pungl
dadadanni..........c.ccooviveen. 3 pundi Max punti 7
dzdaBanni......c..oooveconrnnne.. 4 punti
daga Banni...........o.coevrrvnnnn.. 5 punti
daB8a 10anni. rrireenaener s O pUNtE
pifre i 10 anni | .. 7 puni
Esperienze pregresse per mwnchi esterni nel sefare ICT {1 punto per esperienza} Max 10 punti

1 risultati della selezione saranno resz i pu bblici med iante pubb} icazione all’d[bo della scuola,

At bl e wda PR TR



Qualora tra le istanze presentate non ¢i fossero degli prafili adeguati 2 ricoprire phi inearichi in oggetto,
aHora il Dirigente Scolastico procedera alla selezione di personale esterno al’Istituzione scolastica

Art.5 : Rinuncia ¢ surroga

in casc di rinuncia aila nominga di Esperto, si procedera alla surroga utilizzando ia graduatoria di merito di cui
all*art, 4.

Art, 6: Incarichi e compensi

(Gl incarichi verranno attribaiti sotto forma di contratto di prestazione d’opera e il pagamento dei corrispettivi,
sard rapportato alle ore effettivamente prestate mediante opportuna documentazione, entro_il limite massimo
previsto dal piano finanziario:

e 2% dell’importo totale per il progeftista ovvern €. 250,00
o 1% dell’importo totale per if collaudatore ovvern € 200,00

onnicomprensivo di eventuali compiti connessi ail’incarico.

I costi dovranno essere rapportati a costi unitari facendo riferimento al CCNL relativo al Personale del

Comparto Scuola 2006 — Tabella 5 e 6 ed il pagamento delle speftanze ayverra basandosi in base al registro

orario da compilare dail’esperto. La liquidazione del compense avverra a conclusione delle attivita, entro 60 gz,

dalla data di erogazione dei relativi fondi da partc del MIUR.; e gli stessi saranno soggetti al regime fiscale e

previdenziale previsio dalla normativa vigente; non daranno luogo a trattamento previdenziale e/o assistenzigle

né a trattamento di fine rapporta.

L’esperto dovrd inoltre provvedere in proprio alle eventuali coperfure assicurative per gli infortuni e
responsabilita civile.

L esperto che si aggiudichera I"incarico si rendera disponibile per un incontro prefiminare presso Pistituto con i
Dirigente Scolastico. Allo stesso inoltre sara prioritariamente richiesta una dichiarazione di assenza di qualsivoglia
rapporto di tipe commerciale, lavarative o altro con le Ditte che saranno invitate a gara per la fornitura deile
attrezzature attinenti ii piano.

Art. 7: Pubblicizrazione
Al presenie bando € data diffusione mediante pubblicazione:

»  All*albo della scunla;

Informativa ai sensi defi*art. 13 del D.L.vo n. 196/2003. Tutela della Privacy
1 dati richiesti saranno raccolti ai finl del procedimento per it quale vengeno rilasciati € verranno utilizzati

esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito delf attivita istituzionale del’Istituto,
All’interessato competono i diritti di cui all’art. 7 del D.Lvo '




Al Dirigente Scofastico
Delt.l.8. "ALDO MORO"
82018 MONTESARCHIO

Oggetto: Domanda di padecipazione alla gara per ia selezione di Progettista o Coflaudators
Progerto 10.8.1.A3-FESRPON-CA-2015-839

liia sottoscritio/a natofa a { }
S . | cadice fiscaie residente a { }
in via n. Recapito teiefono fisso recapilc
tel.celiulare indirizzo E-Mail
[ sscritto atordine professionale degli di {n.
CHIEDE

di partecipare alia selezione per {'attribuzicne dellincarico di {barrare un solo incarico)

»  PROGETTISTA ]

» COLLAUDATORE ]

retativo a progetto 10.8.1. A3-FESRPON-C A-2015-839

Aial fine, consapevole deila responsabilitd penaie e deila decadenza da eventuali benefici acquisiti ne! caso di

dichiarazioni mendagi, dichiara sotlo ia propria responsabiiita quanto segue:
= di aver presc visione def bando;
= di essere cittadino

»  di essere in godimento dei dintti poiitici;

» di essere Docenie defia Discipling ed in servizio presso codesta

Istituzione Scoiastica dail’ Anno Scolastco
» di non aver subito condanne penali

» di possedere competenze per operare avtonamamente su portali E-Procurament da utilizzare per la

gestione de} finanziamento FESR
+  di possedere il seguente fifolo di studio

conseguito i / ? presso

Si aliega alia presente custiculum vitae in formato europeo.

Data f f Firma

1 sonoscritio/a, af sensi della legge 196/03, autorizza L'Ente Scolastico af trattamento dei dati contenusi nefla presente

awtocertificazione esclusivamente nell ambito ¢ per § fini istitnziongli deiffu Pubblica Amminisirazione,

Data / i Firma




Al Dirigente Scolastico
Dellls. “ALDD MOROD"
82016 MONTESARCHIO

i} / La sottoseritto/a natofa ( )

il { / compila, sotto la propria personale responsabiiita, ia seguente grigiia di vaiutazione:

Ua compilare a | Da compilare a
1°* Macrocriterio: Titoli di Studio Punii cura del cura
candidato commissione

Laures Triennate valida (ingegneria eletironicalinformaticafTLE
o equipaiiente}

finoad8B. ... 1 punto
dadlai® . ... 2pund
datGinpoi ... .. 3 pLTH

L.aurea specialistica o vecchio ordinamento valida {Ingegneria Max punti 7
eleftronicaZinformatica/TLC ¢ equipolienie)

finoa89 ......coooiniane 4 punii

da90a89 .. .........cce.... Spundi

da100a104 .................. B punti

dailfai10elode........... 7 punii

Corso di perfezionamento annuaie inerente i profilo per cui si )
candida Max punti 1
Esperienza come dooenza universitaria nel seftore ICT 1 punto
Pubblicazione aferita alla disciplina richiesta: {1 punto) Max purii 1
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

Partecipazione & corsi di formazione attinenii alla figura Max punti 5
richiesta, in gualita di discents {1 per ¢iascun corso) p
Certificazioni \ Atteatati CISCO CCMA inerenti Refi informatiche

{1 punic per Cerb} Max punia 2
Certificazioni Informatiche {1 punto per Cerlificazione} Max punti 2
Cerlificazicni professionali per corsi specialisiici {1 punto per .
ogni corso) Max punti 2
(t;ertzﬁcaz:on: inerent} Ia sicurezza {Lg. 81/08} {si valuta un scio Max punti 1
{itoin

iscrizione ali'Albo professionale punto 1
3° Macrocriterio: Titoll di servizio o Lavoro

Esperienza lavorativa progetiazione/Collaudi nel settare di Max 10 punt

riferimanto (FESR e Laboraton specifici) {1 punto per snno}

Anzianitad di servizic {1 punti per anno} Max 10 punii

Esperienze |gvoralive con pisttaforme E-procurement {Portale
di acquistinrete, Pontale di gestione contabiie dei Fond:
camunitarf, o similariy.

mena di 2anni ......cccoeverrvnrevnnan. 1 punia

daZa 3anni.....oeiicieninnonn... 2 puti :
daldadanni............ccoceirnennnnn.. 3 puntt Max punt 7
dadaBanni......ocoeeeeeevunne... 4 pund

dafia Bamni ...c..ocoeeivernen oo, 3 punti

da8a 10anni.............cono....... B punti

ofre i 10snni ... ... Fopund

Esperienze pregresse per incarichi esterni nel settore ICT (4 Max 10 punti

punto per aspedenzal

TOTALE

Data Firma




