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UtHicic IV

AVVISO PUBBLICO

Per la selezione, mediante procedura comparativa di titoli, di esperti per I'attuazione delle azioni di
formazione riferite all’Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivo specifico 10.8
“Diffusione della societd della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di
approcci didattici innovativi” — Azione 10.8.4 “Formazione del personale della scuola e della
formazione su tecnologie e approcci metodologici innovativi”.

Progetto PON 10.8.4.A1-FSEPON-CA-2016-11- #ScuolalnFormazione.

Percorso formativo “Dirigere la scuola che cambia”, rivolto ai Dirigenti scolastici.
Percorso formativo “Organizzare e gestire la scuola digitale” rivolto ai Direttori dei servizi generali e
amministrativi.

Prot. 2799/C40 del 08.06.2016
Agli interessati
Al’U.S.R. per la Campania
All’U.S.P. di Benevento
All’Albo on line d’Istituto
Agli atti
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001;
VISTA la legge n. 244 del 24/12/2007;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in materia di
autonomia delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001, n. 44, recante il regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTA la Circ. 02 del 11 marzo 2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dip.to Funzione Pubblica,
Ufficio Personale Pubbliche Amministrazioni;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107 e, nello specifico, quanto previsto per il PNSD;

VISTO I'Awviso def MIUR prot. n. AOODGEFID/2670 del 08/02/2016 per la presentazione delle candidature
per lindividuazione degli “Snodi formativi territoriali”, sedi della formazione in servizio per l'innovazione
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didattica e organizzativa relative al Fondo Sociale Europeo Asse | — Obiettivo specifico 10.8 “Diffusione della
societad della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici
innovativi” — Azione 10.8.4 “Formazione del personale della scuola e della formazione su tecnologie e
approcci metodologici innovativi”;

VISTE la Delibera del Collegio dei docenti n. 34 del 21/03/2016 e del Consiglio d'Istituto n. 33 del
07/04/2016 con le quali & 'stata approvata l'adesione al progetto relativo allAvviso MIUR prot. n.
AOODGEFID/2670 del 08/02/2016;

VISTA la circolare del MIUR prot. n. AOODGEFID/1588 del 13 gennaio 2016 “Linee guida dell’Autorita di
Gestione per I'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture sotto soglia comunitaria” e relativi
allegati;

VISTA la circolare del MIUR prot. n. AOODGEFID/5577 del 21 marzo 2016 con la quale si pubblicavano le
graduatorie definitive relative all'individuazione degli Snodi Formativi Territoriali;

VISTO I'Avvisc del MIUR prot. n. AOODGEFID/6076 del 04 aprile 2016 e relativi allegati rivolto agli Snodi
Formativi Territoriali individuati per la formazione in servizio all'innovazione didattica e organizzativa
relativo all’Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo specifico 10.8 “Diffusione della
societd della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici
innovativi” — Azione 10.8.4 “Formazione del personale della scuola e della formazione su tecnologie e
approcci metodologici innovativi”, con la quale si pubblicavano le graduatorie dei progetti finanziabili;

VISTA V'autorizzazione della proposta formativa presentata da codesta Istituzione Scolastica, inserita nella
graduatoria approvata con nota Prot. n. AOODGEFID/5577 del 21/03/2016, con prot. 7721 del 12.05.2016 e
con codice progetto 10.8.4.A1-FSEPON-CA-2016-11.

VISTO l'importo autorizzato del progetto di € 83.935,60, il cui impegno finanziario & stato comunicato
all'USR di competenza con nota prot. AODGEFID 7618 del 10/05/2016.

VISTO il Regolamento di Istituto per I'attivita negoziale approvato con delibera del Consiglio di Istituto n. 25
del 12/02/2016;

VISTA la Delibera del Consiglio d'istituto n. 24 del 12/02/2016 con la quale sono stati approvati i criteri per
la selezione degli esperti e per I'acquisizione dei servizi;

RILEVATA la particolarita delle attivita formative previste dal PON Snodi Territoriali per i Dirigenti Scolastici
e Direttori SGA, e quindi la necessita di adeguare i criteri di selezione degli esperti;

EMANA

il presente avviso pubblico avente per oggetto la costituzione di una graduatoria per la selezione, mediante
procedura comparativa di titoli, di uno o piu esperti per I'attuazione delle azioni di formazione, rivolte ai
Dirigenti Scolastici e Direttori GSA, riferite all’ Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE)- Obiettivo
specifico 10.8 “Diffusione della societa della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e
adozione di approcci didattici innovativi” — Azione 10.8.4 “Formazione del personale della scuola e della
formazione su tecnologie e approcci metodologici innovativi”.

L’avviso & disciplinato come di seguito descritto.




Art. 1. Interventi previsti
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Le attivita di docenza riguarderanno i moduli formativi descritti nella tabella di seguito riportata:

Numero Ore
TITOLO PROGETTO CODICE DESTINATARI Destinatari Didattica TEMPI
.. . 10.8.4.A1-FSEPON- Dirigenti luglio 2016
Dirigere la scuola che cambia CA-2016-11 scolastici 13 30 dicembre 2016
. . . 10.8.4.A1-FSEPON- luglio 2016
Organizzare e gestire la scuola digitale CA-2016-11 D.S.G.A. 13 30 dicembre 2016

Art. 2. Figura professionale richiesta

La figura professionale richiesta & di DOCENTE esperto, con conoscenze e competenze di base nei
seguenti ambiti:

e legge 107/2015, PNSD, Codice dell’Amministrazione digitale.

e Management e innovazione, amministrazione, funding e fundraising nella scuola.

e Team working, counseling

e Azioni e normativa nazionale ed europea inerente I'agenda digitale.

e Metodologie didattiche innovative.

e Ambienti, tecnologie, risorse digitali.

Art. 3. Periodo di svolgimento delle attivita ed assegnazione dell’incarico

Essendo i due percorsi oggetto dellawviso strettamente legati tra loro, & intenzione di questo Snodo
Formativo Territoriale affidare la docenza dei due moduli ad uno o pil esperti in relazione alle
competenze documentate. L'istituzione scolastica si riserva, pertanto, la facolta di suddividere le ore dei
due moduli anche tra piu docenti se funzionale ad una migliore riuscita del progetto.

I moduli verranno svolti a partire da luglio 2016, con, presumibilmente, 2 incontri da 4 ore per il modulo
per DS e 2 incontri da 3 ore per quello per DSGA da completarsi entro luglio. Le restanti ore verranno
svolte a partire da settembre 2016 ed entro dicembre 2016.

Art. 4. Tematiche dei moduli
Nei particolari, le tematiche da sviluppare nei due moduli sono le seguenti:
“Dirigere la scuola che cambia” (modulo DS)

= Missione e visione del PNSD

= |e azioni del PNSD ed integrazione nel PTOF

= Progettare e gestire I'innovazione

= Sinergie tra amministrazione e didattica

= Ambienti digitali e scenari didattici innovativi

= Curricoli per il digitale: competenze digitali ed educazione ai media degli studenti
»  Apertura e valorizzazione delle attivita e dei dati della scuola (open data)

»  Sjcurezza e privacy in rete

= Reti, accordi, consorzi sul territorio: risorse distribuite

= |dentita digitale (SPID)
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“Organizzare e gestire la scuola digitale” (modulo DSGA)

»  Missione e visione del PNSD

= Gestione dell'innovazione e opportunita di finanziamento

»  Sinergie tra amministrazione e didattica

= Codice dell'Amministrazione Digitale (CAD) e Open Government

»  Digitalizzazione dei servizi amministrativi, gestionali e documentali
= Sicurezza dei dati e privacy

= |dentita digitale (SPID)

= Software e piattaforme per I'ufficio e il lavoro collaborativo

All'interno dei moduli verranno analizzati i nuclei fondanti del PNSD in termini di governance,
organizzazione e gestione dell'istituzione scolastica. Molte delle tematiche affrontate sono in stretta
correlazione con quelle proposte nei futuri moduli per Personale amministrativo, Personale tecnico,
Animatori digitali e Team per l'innovazione, al fine di costituire un team di lavoro costruttivo ed efficiente
nella scuola che cambia.

Il metodo preferenziale sara quello operativo (learn by doing, problem solving, brain storming, studio di
caso, ecc.).

Art. 5. Compiti del’ESPERTO
In relazione ad ognuno dei moduli formativi indicati 'ESPERTO individuato e tenuto a:

* redigere preliminarmente un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche indicate;

* partecipare agli incontri per 'organizzazione dei progetti formativi presso l'istituto;

* tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell'incarico ricevuto, secondo il
calendario stabilito dalla Scuola Snodo Territoriale conferente e preferenzialmente attraverso
tecniche di didattica laboratoriale operativa attiva;

* organizzare il materiale didattico utilizzato su piattaforma Google Drive predisposta per la
condivisione. A tal proposito il docente rilascia alla Scuola Snodo Formativo Territoriale apposita
autorizzazione e dichiarazione liberatoria (Ail. 1);

* sostenere i corsisti nell’attivita di progettazione e pianificazione delle attivita di documentazione
degli interventi previsti dal dispositivo formativo e supportarli nella realizzazione di project work;

* collaborare alla somministrazione on line di un questionario in itinere ed uno finale al fine di
verificare 'andamento e gli esiti della formazione e delle attivita didattico-organizzative.

* redigere un report riepilogativo delle attivita didattiche e organizzative svolte, degli esiti raggiunti,
delle criticita emerse, compresi eventuali questionari proposti dal MIUR.

Art. 6. Commissione giudicatrice, valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria

La valutazione comparativa sara effettuata dalla Commissione nominata dal Dirigente scolastico dello
Snodo Formativo Territoriale.

La valutazione verra effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in
formato europeo e nel modello di autovalutazione (All. 3), sulla base degli indicatori illustrati nella griglia di
valutazione (All. 2).

La Commissione di valutazione procedera a valutare esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze
professionali e i servizi gia effettuati alla data di scadenza del presente Avviso.

Ai fini della valutazione delle pubblicazioni e dei contenuti didattici digitali si precisa che:
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» per "pubblicazione” cartacea o digitale si intende "la riproduzione in forma tangibile e la messa a disposizione
del pubblico di esemplari dell'opera che ne permettano la lettura o la conoscenza visiva” (art. 6 della
convenzione universale per il diritto d'autore, adottata a Parigi il 24 luglio 1971 e ratificata con L. 16 maggio
1977 n. 306) a cura di case editrici o testate giornalistiche registrate;

»  per “contenuti didattici digitali” si intendono materiali multimediali di varia natura pubblicati da Case editrici
riconosciute a supporto di un piano editoriale di percorso formativo (testi scolastici e universitari, manuali, e-
learning, riviste, ecc.). Non saranno dunque considerati valevoli ai fini dell’attribuzione del punteggio
“contenuti didattici digitali” prodotti per lo svolgimento di corsi di formazione nel ruolo di esperti e tutor.

Gli esiti della valutazione saranno pubblicati all’Albo Pretorio on line dell’l.1.S. “Enrico Fermi” entro il 25
giugno 2016.

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno
produrne reclamo entro gg. 15 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria avra valore
definitivo. ‘

In caso di reclamo la Commissione esaminera le istanze e proporra le eventuali modifiche al Dirigente
scolastico, il quale pubblichera il relativo decreto di valutazione dei ricorsi e dei reclami insieme alla
graduatoria definitiva.

Art. 7. Incarichi e Compensi

Lincarico dell’esperto definira il numero degli interventi in aula, la sede, gli orari, le scadenze relative alla
predisposizione dei materiali di supporto alla formazione e il compenso.

Per lo svolgimento dell’incarico di esperto, conferito dalle Scuole Snodo Formativo Territoriale, il costo
orario di formazione, stabilito al punto 2.6 della nota ministeriale prot. n. 6076 del 4/4/2016, é di € 70,00
omnicomprensive di tutti gli oneri.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum pervenuto purché, a giudizio
insindacabile della Commissione, coerente con gli obiettivi formativi dell’azione da realizzare e con il profilo
professionale richiesto, adeguato in termini di competenze e titoli tale da raggiungere un punteggio
complessivo di almeno 25 punti.

| candidati selezionati stipuleranno con I'Istituzione scolastica un regolare contratto di prestazione d’opera,
previa presentazione di un dettagliato piano di lavoro da cui risultino i contenuti, le modalita, i tempi e gli
strumenti (All. 4) che garantiscano |'effettiva realizzazione del percorso formativo, e previa autorizzazione
dell’ Amministrazione di appartenenza nel caso di pubblici dipendenti.

L’attribuzione degli incarichi avverra tramite contratti di prestazioni di lavoro occasionale direttamente con
il docente prescelto.

Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sara corrisposto a conclusione del
progetto previo espletamento da parte dell’incaricato di tutti gli obblighi specificati dal contratto di cui
sopra e, comunque, solo a seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari, cui fa riferimento
I"incarico, da parte del MIUR.

L’istituzione scolastica si riserva la facolta di suddividere le ore dei moduli anche tra piu docenti se
funzionale ad una migliore riuscita del progetto.

La durata del contratto sara determinata in ore effettive di prestazione lavorativa.
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Ai fini dell'individuazione dell'incaricato e prima della sottoscrizione del relativo contratto di prestazione
d’opera, il Dirigente Scolastico si riserva la facolta di richiedere informazioni e documentazione integrativa
alla domanda.

Art. 8. Modalita e termini di partecipazione

Listanza di partecipazione, redatta su apposito modelio (All. 1) reperibile sul sito web dell'lstituto
{http://www fermimontesarchio.gov.it), firmata in calce, pena I'esclusione, deve essere consegnata a mano
presso la segreteria dell’istituto o recapitata a mezzo raccomandata A.R (a tal fine fara fede il timbro
postale di arrivo) indirizzata a: Istituto d’Istruzione Superiore “E. Fermi”, via Vitulanese, 82016
Montesarchio  (BN), oppure tramite posta elettronica  certificata (PEC)  all'indirizzo
bnis00300n@pec.istruzione.it.

La domanda dovra pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 23 giugno 2015.

Sul plico contenente la domanda e la relativa documentazione o suil'oggetto della email dovra essere
indicato il mittente e la dicitura “ISTANZA SELEZIONE ESPERTI PON SNODI FORMATIVI MODULI DS - DSGA”.

Non saranno prese in considerazione domande incompiete o pervenute oltre la data di scadenza del bando,
anche se i motivi del ritardo sono imputabili a disguidi postali o a errato invio e/o ricezione defla email.

| termini potranno essere riaperti nell'ipotesi di assenza di candidature o di candidature con requisiti
giudicati insufficienti dalla Commissione. Di tale evenienza sara data adeguata pubblicizzazione a mezzo sito
web dell’Istituto, USR per la Campania, USP di Benevento.

La Commissione di valutazione si riunira alle ore 16,00 del giorno 23/06/2016 presso I'Ufficio di Presidenza
dell'l.1.S. “Enrico Fermi”.

La graduatoria provvisoria sara pubblicata il giorno 25/06/2016 sul sito web della Scuola Snodo Formativo
Territoriale http://www.fermimontesarchio.gov.it e sul sito web dell’Ufficio Scolastico Provinciale di
Benevento.

L’aspirante dovra assicurare la sua disponibilita per I'intera durata dei Moduli.

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta
aggiudicazione del bando, si procedera alla surroga.

{l responsabile del procedimento € il Dirigente scolastico prof. Giulio De Cunto.

[l presente bando viene pubblicato sul sito web dell'lstituto http://www.fermimontesarchio.gov.it ed
inviato con posta elettronica agli indirizzi in intestazione con cortese richiesta di affissione all’Albo.

Allegati:

N
Q
o
[Td !

=

¥
2\

Allegato 1: istanza di partecipazione con liberatoge,

Allegato 2: griglia di valutazione

Allegato 3: scheda di autovalutazione




