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Benevento, 08.09.2016

AVVISO PUBBLICO

PER LA SELEZIONE DI DOCENTI ESTERNI DI MADRELINGUA INGLESE E FRANCESE.

IL DIRIGENTESCOLASTICO

)P> VISTIgli articoli, 40 della Legge27 dicembre 1997, n° 449 e 40 del D.M. n. 44 dello febbraio 2001 con i
quali è consentita la stipulazione di contratti a prestazione d'opera con esperti per particolari attività e
insegnamenti per sperimentazioni didattiche e ordinamentali per l'ampliamento dell'offerta formativa,
nonché la realizzazionedi specifici programmi di ricerca e di sperimentazioni;

)P> VISTOl'art. 7, comma 6, del D.Lgs.n. 165 del 2001 e suemodificazioni ed integrazioni;
)P> VISTOil PianoTriennale dell'Offerta Formativa a.s. 2016/2017 che prevede tra l'altro, il potenziamento

della lingua inglese in tutte le classiginnasiali e l'introduzione dell'insegnamento della lingua francese
nella sezionedell'indirizzo "Internazionale";

)P> CONSIDERATOche per soddisfare l'ampliamento dell'Offerta Formativa saranno necessariedue figure
professionali, in possessodi requisiti tali da configurarsi come "docenti madre lingua", da impiegare
nelle classi ginnasiali e aventi come incarico il potenziamento della conversazione nella lingua
straniera;

)P> Vista la nota Ministeriale del 26/06/2012, prot. n: AOODGAI /10304, art.4, con la quale vengono
definite le caratteristiche professionali del docente "madre lingua";

)P> VISTOil ProgrammaAnnuale dell'esercizio 2016;

EMANA

ILSEGUENTEBANDODISELEZIONEPUBBLICAPERTITOLICOMPARATIVI

)P> Per uno o più docenti "madre lingua" inglese;

)P> Per un docente "madre lingua" francese;

Possonopresentare domanda di partecipazione alla selezione coloro che:

1) siano in possessodi comprovata qualificazione professionale, attinente all'insegnamento cui sono
destinati i contratti;
2) siano in possessodella cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell'Unione Europea;
3) godano dei diritti civili e politici;
4) non abbiano riportato condanne penali e non essere destinatari di prowedimenti che riguardano
l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;
5) siano a conoscenzadi non esseresottoposti a procedimenti penali.

MODALITÀDI PRESENTAZIONEDELLEISTANZE
1.Gli interessati produrranno apposita istanza debitamente sottoscritta, compilando il modello 1
allegato al presente bando;
2. L'istanza, firmata in calce dal candidato, pena l'esclusione, deve pervenire all'istituto entro e non
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oltre le ore 13,00 del 15/09/2016, indirizzata al Dirigente Scolastico del Liceo Classico "Pietro
Giannone", Piazza Risorgimento n. 4 - 82100 - Benevento, mediante consegna a mano presso l'ufficio
di protocollo o mediante inVIO all'indirizzo di posta certificata dell'istituto:
bnpc02000n@pec.istruzione.it. All'esterno della busta contenente l'istanza, o nell'oggetto della mail,
andrà specificato: "Candidatura docente "madre lingua" inglese", ovvero: Candidatura docente
"madre lingua" francese",
3. L'istanza dovrà esserecorredata, pena l'esclusione, di una copia del documento d'identità in corso
di validità, di curriculum vitae in formato europeo da cui si evincano chiaramente i titoli richiesti e
della schedadi autodichiarazione dei titoli e dei punteggi (modello 2 in allegato alla presente).

VALUTAZIONEDELLECANDIDATURE
l. Trascorso il termine previsto dal presente bando per la presentazione delle candidature, un'apposita
commissione, nominata dal Dirigente Scolastico, procederà immediatamente alla comparazione dei
curricula pervenuti in tempo utile.
2. Si procederà alla scelta del docente anche in caso di un solo curriculum pervenuto, purché esso sia
rispondente ai requisiti richiesti per l'affidamento dell'incarico.
3. L'esamedelle candidature saràeffettuato mediante comparazione dei curricula sulla basedelle tabelle
di valutazione dei titoli, delle competenze e delle esperienze, di seguito riportate.

CONDIZIONINECESSARIE:
Così come descritto nella citata C.M 10304 del 26/06/2012, gli esperti di lingua madre

dovranno documentare di essere:

cittadini stranieri o italiani che per derivazione familiare o vissuto linguistico abbiano le
competenze linguistiche ricettive e produttive tali da garantire la piena padronanza della lingua
straniera oggetto del percorso formativo e siano, quindi:
a) in possesso della laurea conseguita nel Paese straniero la cui lingua è oggetto del percorso
formativo; o

b) in possesso di diploma di scuola secondaria superiore conseguito nel Paese straniero la cui lingua è
oggetto del percorso formativo e di laurea anche conseguita in italia;

Punteggio
Elementi di valutazione Massimo

Consentito
TITOLICULTURALI
Diploma di laurea conseguito all'estero 10
Diploma di scuola superiore conseguito all'estero (sesprovvisto di laurea) 4
LaureaMagistrale conseguita in Italia 4
Altri titoli di studio, culturali, professionali, accademici e di perfezionamento rilasciati 2
dal MIURo università straniere di durata almeno annuale- punti 2 (max. 1)
Abilitazione all'insegnamento della lingua inglese/francese nella scuola secondaria 2
Abilitazione all'insegnamento della lingua inglese/francese a stranieri 5
Competenze informatiche di gestione piattaforma PON 3

Per un massimo di punti 30
TITOLIPROFESSIONALIESCIENTIFICI
Attività di insegnamento specifico pressoUniversità- punti l (max. 6 anni) 6
Esperienzedi insegnamento in corsi di lingua inglese/francese almeno di livello B1, 8
della durata di almeno 30 ore - punti l (max. 8 corsi)
Esperienzedi insegnamento in corsi di inglese PON/POFfinalizzati al conseguimento di 20
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certificazioni Cambridge English Language Assessment (PET; FIRST;CAE), ovvero, per il
francese certificazioni DELFIDALF. della durata minima di 30 ore - punti 2 (max. 10
corsi)

Esaminatore Cambridge/ Alliance Française 3

Esperienze di insegnamento con altri enti o categorie riconosciutepunti 2 (max. 3) 6
Esperienzedi insegnamento CLiL 4
Pubblicazioni attinenti ai corsi d'insegnamento 3

Per un massimo di punti 50
TOTALE 80

A parità di punteggio verrrà selezionato il candidato anagraficamente più giovane.

CALENDARIODELLEAITIVITA':
Le lezioni si terranno nell'anno scolastico 2016-2017 in ore antimeridiane comprese nel quadro orario delle
lezioni curricolari. Pertanto, il docente designato lavorerà in stretta sintonia con il docente titolare della
materia per scambi reciproci sul piano didattico-disciplinare.

Il Dirigente si riserva di convocare gli interessati per un eventuale colloquio finalizzato a:
~ integrare il curriculum con certificazioni originali dei titoli dichiarati.
~ accertare attitudini relazionali e motivazionali.

L'esperto dovrà provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilità
civile.
I dipendenti da altre Amministrazioni o Istituzioni scolastiche dovranno essere autorizzati dal proprio
Dirigente e la stipula del contratto sarà subordinata a detta autorizzazione.

I dati personali saranno trattati solo ai fini dello svolgimento dell'attività istituzionale dell'Amministrazione.
Il presente bando viene affisso all'albo dell'Istituto, pubblicato sul sito web della scuola,
www.giannonebn.com, e inviato a mezzoe-mail:

~ All'Ufficio ScolasticoProvinciale;
~ a tutte le istituzioni scolastichedella provincia;

F.to: ILDIRI~LASTICO
Dott.ssa ~ PEDICINI
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Piazza Risorgimento, 4 - 82100 BENEVENTOTel. 0824-359940 - Email: bnpc02000n@istruzione.it-Sito:www.giannonebn.gov.it

ALLEGATO 1

DOMANDADI PARTECIPAZIONEALLASELEZIONEDI ESPERTOMADRELINGUAINGLESE

II/La sottoscritt _

Nat_a, prov. _

Il, residente a _

TeI./cel I. emai1, _

Codicefiscale, _

Chiede
di essere ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica per la figura professionale di docente esterno
di madre lingua inglese/francese per la docenza di lezioni in lingua da tenersi in ore antimeridiane, così
come specificato nel bando.

Consapevoledelle sanzioni penali, nel casodi dichiarazioni non veritiere, di formazione o usodi atti falsi,
richiamante dall'art. 76 del DPR445/2000

Dichiara

sotto la propria responsabilità, di:
avere la cittadinanza: _

di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale;
di non aver subito provvedimenti di interdizione scolastica,ovvero di
di svolgere l'incarico senzariserva e secondo il calendario concordato con l'istituzione scolastica;
di possedere titoli e/o esperienze indicati ed evidenziati nel curriculum vitae ai fini della valutazione in
oggetto.

Allega alla presente:
);.> Fotocopia documento di identità;
);.> Curriculum Vitae sottoscritto;
);.> Schedasintetica compilata e sottoscritta;

Consapevole delle sanzioni, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del DPR
445/200, dichiaro che quanto sopra corrisponde a verità.
Ai sensi del D.Lgs 196/2003 dichiaro altresì di essere informato che i dati raccolti saranno trattati anche con strumenti
informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che al riguardo
competono al sottoscritto tutti i diritti previsti dall'art. 7 della legge medesima.

Benevento, In Fede
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ALLEGATO 2

SCHEDAAUTODICHIARAZIONE TITOLI E PUNTEGGI PER LA CANDIDATURA DA COMPILARE A
CURA DELCANDIDATO

Il candidato dovrà evidenziare nel proprio curriculum vitae i titoli utili e valuta bili e riportarli sulla

presente scheda fino all'eventuale raggiungimento del punteggio massimo previsto da ogni voce.
II/La sottoscritto/a .

dichiara,
sotto la propria responsabilità, di essere in possesso dei requisiti valutabili previsti dal bando e

riscontra bili dal curriculum vitae, con la seguente valutazione:

Punteggio Riservato al Riservato
ELEMENTI DI VALUTAZIONE Massimo richiedente alOS

TITOLI CULTURALI
Diploma di laurea conseguito all'estero 10
Diploma di scuola superiore conseguito all'estero (se sprovvisto di 4
laurea)
Laurea Magistrale conseguita in Italia 4
Altri titoli di studio, culturali, professionali, accademici e di 2
perfezionamento rilasciati dal MIUR o università straniere di
durata almeno annuale- punti 2 (max. 1)
Abilitazione all'insegnamento della lingua inglese nella scuola 2
secondaria
Abilitazione all'insegnamento della lingua inglese a stranieri 5
Competenze informatiche di gestione piattaforma PON 3

Per un massimo di punti 30
TITOLI PROFESSIONALIE SCIENTIFICI
Attività di insegnamento specifico presso Università- punti 1 6
(max. 6 anni)
Esperienze di insegnamento in corsi di lingua inglese almeno di 8
livello Bl, della durata di almeno 30 ore - punti 1 (max. 8 corsi)
Esperienze di insegnamento in corsi di inglese PON/POF finalizzati 20
al conseguimento di certificazioni Cambridge English Language
Assessment (PET; FIRST;CAE) della durata minima di 30 ore-
punti 2 (max. lO corsi)

Esaminatore Cambridge/ Alliance Française 3

Esperienze di insegnamento con altri enti o categorie 6
riconosciutepunti 2 (max. 3)
Esperienze di insegnamento CLiL 4
Pubblicazioni attinenti i corsi d'insegnamento 3

Per un massimo di punti 50
TOTALE 80

Benevento, In Fede
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