
 
 

 

Ministero dell’Istruzione e del Merito 
Ufficio Scolastico Regionale per la Campania 

Direzione Generale 
Ufficio III – Politiche formative e progetti europei. Politiche giovanili 

 

Ai Dirigenti Scolastici 

delle istituzioni scolastiche ed educative statali del Campania 

 

Al Dirigente Scolastico  

 del polo regionale I.S. Torrente di Casoria  

 

Ai Dirigenti Scolastici  

dei Poli formativi della Campania 

 

Ai Dirigenti  

degli Uffici di Ambito Territoriale 

 

Alle OO.SS. regionali del Comparto Scuola 

 

 

Oggetto: Anno di formazione e di prova dei docenti neoassunti D.L. 44/2023, art. 5, comma 5 e ss. 

                Strumenti per il Comitato per la valutazione dei docenti. 

 

Viste le richieste di supporto pervenute a questo Ufficio, ferma restando l’autonomia delle istituzioni 

scolastiche nell’adozione di strumenti operativi, l’Ufficio III di questa Direzione Generale ha predisposto 

gli allegati modelli esemplificativi per lo svolgimento dell’istruttoria relativa alla seconda fase e per la 

conclusione del procedimento relativi ai docenti assunti a tempo determinato da GPS 1^ fascia sostegno,  

tenuti a svolgere una lezione simulata dinanzi al Comitato di valutazione entro il 15 luglio 2024. 

Si ricorda che, ai fini dell’espressione del giudizio di idoneità/non idoneità, il Comitato di valutazione, 

sulla base del Quadro di riferimento per la valutazione della lezione simulata, relativo all’ordine e grado di 

istruzione del docente neoassunto, attribuisce il descrittore di livello tra i due proposti per ciascun indicatore.  

 

Allegati: 

- Modello A – esempio Verbale del Comitato di valutazione (Fase 2 - lezione simulata) 

- Modello B – esempio Provvedimento finale 

 

      IL DIRETTORE GENERALE 

                                                                                         Ettore Acerra 
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